Temeljemc¢lanka 11. Zakona o udrugama (Narodne novine, bi0138 Osnivéka
skupStina udruge Hrvatska inicijativa za razvoj swjem zasjedanju odrZzanom
26.09.2007. u Varazdinu, usvojila je

STATUT UDRUGE

HRVATSKA INICIJATIVA ZA RAZVOJ

|. OPCE ODREDBE

Clanak 1.

Ovim Statutom urduje se: naziv i sjediSte udruge ,Hrvatska inicijatza razvoj“,
podrije djelovanja, zastupanje, ciljevi i djelatnostjikta se ostvaruju ciljevi

udruge, nain i ostvarivanje javnosti radélanstvo u udruzi, unutarnji ustroj,
udruzivanje u saveze ili zajednice udrugéinstvo u méunarodnim udrugama, tijela
udruge, imovina udruge, raspolaganje s dobiti,tpresk rada udruge i druga pitanja u
skladu sa Zakonom.

Hrvatska inicijativa za razvoj je dobrovoljna, satana, neprofitna udruga razvojnih
agencija, centara za razvoj poduzetniStva i ingskiti centara, poslovnih i slobodnih
zona, poduzetrkih inkubatora i tehnoloskih parkova, gospodarsiabrtnickih
komora i ostalih institucijadimbenika koji se bave razvojem (u nastavkanovi),

koji su se povezali s namjerom zastupanja zapdninteresa prema drzavnim
institucijama; razmjene znanja, iskustva, inforeaajednikih nastupa na

domaim i inozemnim sajmovima, konferencijama, seminarite sudjelovanja na

razvojnim projektima Republike Hrvatske i domarodne zajednice.



Clanak 2.

Naziv udruge glasi: Hrvatska inicijativa za raz\s}{raenog naziva: HIR ( u daljnjem
tekstu: Udruga)
Uz naziv na hrvatskom jeziku, Udruga koristi nazavengleskom jeziku koji glasi:

Croatian development initiative, skemnog naziva: CDI.

Clanak 3.

SjediSte udruge je u Varazdinu, Franjgiarg 7. Odluku o promjeni adrese sjediSta

Udruge donosi lzvrsni odbor.
Clanak 4.
Udruga ima znak. Znak je sastavljen od imena Udnagkrvatskom i engleskom
jeziku te njihovih skréenica i krugova ispunjenih crvenom bojom sa lijstrane
imena Sto simbolizira razvoj Udruge.
Clanak 5.
Udruga ima péat. Peat je pravokutnog oblika unutar kojeg se nalazkaddruge.
Clanak 6.
Udruga djeluje na podéju Republike Hrvatske, na podiju EU te zemalja
kandidatkinja i potencijalnih kandidatkinja EU-a.
Udruga moze djelovati kao partner na projektimaaednékog interesa sa

udrugama séinog dijapazona djelatnosti, pravnim ili fkim osobama koje se bave

razvojem te moZze stupati u saveze ili mreze udragaintenziviranja suradnje.



Clanak 7.

Predsjednik Udruge zastupa i predstavlja Udrugediogino i samostalno, te
potpisuju sve dokumente Udruge. Ucslju njegove sprigenosti Udrugu zastupa i
predstavlja potpredsjednik Udruge.

[I. CILJ | DJELATNOST UDRUGE

Clanak 8.
Ciljevi Udruge:

= Okupiti i povezati razvojne agencije, centre zavoapoduzetnistva i
inovacijske centre, poslovne i slobodne zone, pethike inkubatore i
tehnoloSke parkove, gospodarske i oldkaikomore te ostale institucije i
¢imbenike koji se bave razvojem, radi zastupanjadmakih interesa prema
drZzavnim institucijama, razmjene znanja, iskustvByrmacija, zajedrikih
nastupa na dondan i inozemnim sajmovima, konferencijama, seminarim
sudjelovanja na razvojnim projektima Republike &tske i mdunarodne
zajednice;

= Povezivanje i suradnja sa inozemnim partnerimaragektima razvoja,;

= Poticanje i provdenje inicijativa koje pridonose gospodarskom rdavita

podrutju Republike Hrvatske i Sire regije.
Clanak 9.
Djelatnost Udruge kojima se ostvaruje cilj iz pagthogélanka ovog Statuta su:
» Povezivanje i okupljanje razvojnih agencija, cemtza razvoj poduzetnistva i

inovacijskih centara, poslovnih i slobodnih zonagdpzetnékih inkubatora i

tehnoloSkih parkova, gospodarskih i obtkiin komora kao i svih ostalih



razvojnih institucija zainteresiranih za zajedknirad na razvoju gospodarstva
I realizaciji razltitih projekata na podeiju djelovanja udruge;

» QOrganizacija savjetovanja, predavanja, seminaezgntacija, okruglih
stolova, tribina i drugih steunih skupova o problemima i temama iz
djelokruga rada Udruge;

= Osiguravanje savjetodavne i druge p@ésvojim ¢lanovima u zastiti i
promicanju njihovih prava i interesa;

» Predlaganje projekata zZftggnih za podrje Republike Hrvatske i Siru regiju;

= Ostvarivanje suradnje s drzavnim institucijamairje@ma lokalne i podine
samouprave, kao i s drugim istovrsnim ésim udrugama i organizacijama u
zemlji i inozemstvu;

= Objavljivanje¢lanaka i povremenih publikacija;

= QOstale aktivnosti koje bi mogle doprinijeti ostvajiecilja osnivanja udruge

sukladno zakonu.
[ll. JAVNOST RADA UDRUGE
Clanak 10.
Rad Udruge je javan, kao i rad sjednica tijela \géruJdruga ostvaruje javnost rada
web stranicom, odrzavanjem tribina, radionica, puseedstava javnog priéavanja
te na druge odgovaraje n&ine.
Udruga obavjeStavélanove o svom radu na sjednicama SkupStine, adame
zasjedanja odrzavanjem informativnih sastanakaomaz i sl.
IV. CLANSTVO

Clanak 11.

Clanstvo u udruzi je dobrovoljno.

Clan Udruge moze biti: redovailan ili ¢lan podupiratelj.



Clanak 12.

Razvojne agencije, centri za razvoj poduzetniSinavacijski centri, poslovne i
slobodne zone, poduzetki inkubatori i tehnoloski parkovi, gospodarskebrimicke
komore i ostale institucijedimbenici koji se bave razvojem ukolike sudjelovati u
radu Osnivéke skupstine HIR-a smatré se osnivdima udruge i kao takvie biti

upisani u registar udruga.

Clanak 13.

Redovni¢lanovi Udruge mogu biti razvojne agencije, centrirazvoj poduzetniStva i
inovacijski centri, poslovne i slobodne zone, patoiki inkubatori i tehnoloski
parkovi, gospodarske i obrtikie komore te ostale pravne osobe koje se bave
razvojnom djelatnadi sa sjediStem odnosno prebivaliStem u Republigatdkoj.
Pravna osoba moZe postati redattan Udruge samo ako je:

- osniva ili vec¢inski vlasnik pravne osobe drzava, jedinica lokalingodrucne

samouprave; ifili

- pravna osoba je neprofitnog karaktera.

Dokaz da pravna osoba ispunjava gore navedenesuvj@ta se nalaziti u 6pn

aktima pravne osobe koja Zeli postati redavan udruge.

Clanovi podupiratelji Udruge mogu biti figke i / ili pravne osobe koje su svojim
radom, doprinosom ili materijalnom potporom pomaglivoj Udruge.
Clanovi podupiratelji imaju pravo sudjelovati u raBkup&tine Udruge i drugim

oblicima njenog djelovanja bez prava glasa.

Clanak 14.

Odluku o prijemu u redovnélanstvo donosi Skupstina Udruge na temelju prijgdlo

IzvrSnog odbora po primitku molbe za prijem kanthd&)z zamolbu treba priloZiti:

= Potpisanu pristupnu izjavu kojom se obvezujéadijelovati u skladu sa

Statutom i drugim aktima Udruge;



» Pisanu odluku upravnog tijela kandidata (pravnée}di izjavu fizicke

osobe o0 namjeri da postaglanom Udruge.
Odluku o prilemwlanova podupiratelja donosi Skupstina na prijedivgSnog
odbora. U udruzi se vodi popitanova. O obliku i sadrZaju popisa i¢ivau njihova
vodenja odlguje IzvrSni odbor Udruge, u skladu sa Zakonom ditzé&nosti
podataka.

Clanak 15.

Prava i obveze redovnithanova su da:

izabiru i budu izabrani u tijela Udruge;

budu izvjeSteni o radu Udruge i njenih tijela tenaterijalno — financijskom

poslovanju;

aktivno sudjeluju u izvrSavanju ciljeva Udrugeopdinose ostvarenju njenih
djelatnosti;

= daju prijedloge, miSljenja i primjedbe na rad Ugku njenih tijela;

= se pridrzavaju odredbi ovog Statuta i drugibibmkata Udruge;

= redovito podmiruju svoje financijske i ine obvgrema Udruzi;

= ¢uvaju i podizu ugled Udruge.
Clan udruge ne smije bez prethodnog odobrenja Ipg&ubora:
= samoinicijativno i samostalno istupati u ime udruge
= pokretati i provoditi projekte u ime Udruge.
Clanak 16.
Clanstvo u udruzi prestaje:
l. Prestankom djelovanja Udruge

Il. Pismenom izjavom o istupanjudianstva

Il. Isklju¢enjem iz¢lanstva ukolikatlan krSi odredbe Statuta



IV.  Ako ¢lan ne ispunjava svoje financijske obveze premaukidr roku od 6

mjeseci od dana nakon roka u kojem je bio duzamisipobvezu;

Clanak 17.

Clan Udruge moZze biti iskljten iz¢lanstva Udruge ako prekr3i odredbe Statuta ili
naruSi ugled Udruge. Odluku o iskignju donosi Skupstina udruge na prijedlog

IzvrSnog odbora.

V. UDRUZIVANJE | USTROJSVO UDRUGE

Clanak 18.

Radi w&inkovitijeg i ekonoménijeg poslovanja Udruga obavlja svoju djelatnogepu

ustrojstvenih jedinica.

Udruga se sastoji od:

1. Sektora razvojnih i garancijskih agencija,

2. Sektora poduzettkih centara, inkubatora, tehnoloskih parkova i ldsta
subjekata koji se bave gospodarskim razvojem,

3. Sektora poduzettkih, poslovnih i slobodnih zona,

4. Sektora znanstveno-istrazikah institucija.

Radi lakSe i brze komunikacije mhe sektorima svaki od sektora bira svog
predstavnika. Predstavnici sektora predstavijajzastupaju interese sektora u
IzvriSnom odboru Udruge kao njegodfianovi. Sektori se mogu koordinirati i na

regionalnom principu.

Predstavnici sektora sazivaju i predsjedaju sastensektora po potrebi, a najmanje
jednom u tri mjeseca prije sjednice lzvrSnog oddddauge. Na sastancima sektora
definiraju se prijedlozi programa rada pojedinoktgea te se raspravlja o interesima i

potrebama njegovililanova. Predstavnici sektora prijedlog programaa naojedinog



sektora izlazu na lzvrSni odbor gdje se konsenzufamititira zajednéki prijedlog

programa rada Udruge te se podnosi Skupstini najaisje.

Clanak 19.

Udruga se moZe udruZiti u druge mreze, savezajdidnice udruga. Udruga se moze
uclanjivati u mefunarodne udruge i mreze. Odluku o udruzivanju dioBkspStina na

prijedlog IzvrSnog odbora.

Clanak 20.

Radi obavljanja stitnih, administrativnih, financijskih i drugih poslawdruga moze
sa strdnim osobama sklapati ugovore o radu ili ugovorgetudbdnosno autorskom

djelu, ovisno o vrsti, obimu i trajanju posla.

VI. UPRAVLJANJE UDRUGOM | TIJELA UDRUGE

TIJELA UDRUGE

Clanak 21.

Clanovi Udruge upravljaju Udrugom neposredno na Skapi / ili preko izabranih
predstavnika u drugim tijelima Udruge.
Tijela Udruge:

= SkupStina

= |zvrSni odbor

= Nadzorni odbor

» Predsjednik Udruge.



Za svoj rad predsjednik i potpredsjednik Udrugerdmi odbor te Nadzorni odbor
odgovaraju Skupstini, a predsjednik i potpredsjedidruge i IzvrSnom odbortiji

sudélanovi.

SKUPSTINA

Clanak 22.

Skupstina je najvisi organ upravljanja Udrugom. @dovniclanovi Udruge su i

¢lanovi Skupstine.

Clanak 23.

Za Predsjednika Skupstine moZze biti izabrana ogijpbbau kandidaturu istaknuli u
pisanom obliku najmanje8ana Skupstine, na osniikj i / ili izbornoj Skupstini.

Njegov mandat traje dvije godine i moZe biti ponovrabran.

Skupstinwine svi redovnilanovi Udruge odnosno pismeno opund@era
predstavnici redovnililanova Udruge. Opunoneni predstavnik za svaku sjednicu

Skupstine duzan je imati punoovjerenu od redovnodlana kojeg zastupa.

Clanak 24.

Skupstina radi na sjednicama. Sjednice saziva [aidik SkupStine, najmanje 15
dana prije odrzavanja. Predsjednik Skupstine viedinice Skupstine. Sjednice mogu
biti redovne i izvanredne.

Redovne sjednice Skupstine odrzavaju se najmadij®ia godiSnje.

Izvanrednu sjednicu Skupstine saziva Predsjednidbsnavu pisanog zahtjeva
natpolovéne veine ¢lanova Udruge i/ ili na temelju zahtjeva lzvrSrampora
Udruge.

Ukoliko Predsjednik ne sazove sjednicu SkupStineku od 15 dana od primitka
pisanog zahtjeva ovlaStenih predl&gasazvatte je sami predlagalO dana nakon
isteka roka



Clanak 25.

Skupstina moze pravovaljano otilati ako je prisutno vise od poloviéeanova
SkupstineClanovi Skupstine mogu sudjelovati u radu Skup&tipismenim putem.
Mogu se ¢itovati o dnevnom redu Skupstine, izboru u tijeldrbe i sl. najmanje
jadan radni dan prije zasjedanja Skupstine, pismegnitem, Stée se smatrati kao da

su bili prisutni i sudjelovali u radu Skupstine.

Glasovanje u Skupstini je javno, tlanovi Skupstine mogu se odlti za tajno
glasovanje. Za tajno glasovanje mora glasovati @tpolovice prisutniktlanova.
Skupstina donosi odluke relativnoméugom prisutninélanova. Svakélan ima jedan

glas.

Clanak 26.

Skupstina:

= Donosi Statut, njegove izmjene i dopune, te druge atvidene Statutom;

= Usvaja program rada i financijski plan za télkgodinu na prijedlog IzvrSnog
odbora;

= Usvaja izvje8e o radu i financijsko izvjé& za prethodni period koje podnosi
Predsjednik Udruge;

» Usvaja godisnje izvjé& o radu Nadzornog odbora;

= BirairazrjeSava predsjednikdanove IzvrSnog i Nadzornog odbora;

= Odlwuje o prijemu i iskljgenjuclanova na prijedlog IzvrSnog odbora;

= QOdlwuje o uvdeniju i visini¢lanarina,

» QOdlutuje o udruzenju Udruge u mreze, saveze i zajedrdcgga na prijedlog
IzvrSnog odbora;

» QOdlutuje o osnivanju regionalnih podruznica Udruge ngeglog IzvrSnog
odbora;

» QOdluuje o prestanku rada Udruge;

= Obavlja i ostale poslove predene ovim Statutom.



IZVRSNI ODBOR

Clanak 27.

Izvrdni odbor je izvrdni i upravni organ Udruggikemedu zasjedanja Skupstine
upravlja poslovima Udruge.
Clanovi Izvrdnog odbora imaju jednaka prava, duzriagtgovornosti u radu
IzvrSnog odbora.
Clanovi Izvrdnog odbora za svoj rad u odboru ne nmebgpivati materijalnu
nadoknadu.

Clanak 28.

IzvrSni odbor sastoji se od pet @anova ukljuiujuci i predsjednika lzvrSnog odbora.
Clanovi Izvrénog odbora su predstavnici ustrojstiigadinica Udruge.

Predsjednik Udruge je ujedno i predsjednik IzvrSodbora.

Zaclana Izvrsnog odbora moze biti izabrana osoba kandidira véina ¢lanova
pojedinog sektora, svaki sektor kandidira svogigtavnikacgiji izbor potvrduje
Skupstina Udruge.

Clanovi 1zvr§nog odbora izabiru se iz redova Skugstha vrijeme od dvije (2)
godine i mogu biti ponovno birani.

Clanovi Izvrénog odbora iznde sebe izabiru potpredsjednika Udruge koji @aju
odsutnosti i / ili sprijeéenosti Predsjednika rukovodi radom lzvrSnog odbora.

Clanak 29.

Radom IzvrSnog odbora rukovodi Predsjednik, a teglusprij€enosti i / ili

odsutnosti predsjednika, radom IzvrSnog odboravo#bpotpredsjednik.
Clanak 30.
Sjednice IzvrSnog odbora odrZzavaju se po potrefgj@anje jedanput u tri (3)

mjeseca. Sjednice IzvrSnog odbora po potrebi megurganizirati i telefonski, s time

da setlanovi 1zvrSnog odbora o odlukama glasujiitgu pismeno. Sjednicu



izvrSnog odbora saziva Predsjednik, a u iznimnionesijama potpredsjednik, sedam

dana prije odrzavanja sjednice.

Clanak 31.

IzvrSni odbor mozZe pravovaljano odivati ako na sjednici prisustvuje viSe od
polovine njegoviltlanova. IzvrSni odbor odtwje vetinom glasova prisutniblanova.
IzvrSni odbor donosi odluke javnim glasovanjempnosi sliaju kada odli da o

pojedinom pitanju glasuje tajno.

Clanak 32.

Clanovi Izvrdnog odbora su odgovorni Skupétini zaj ®sobni angazman u Udruzi.
Skupstina u ostvarivanju prava iz stavka 1. o¥lagka moze opozvatiana lzvrSnog
odbora i/ ili 1zvrSni odbor u cijelosti.

SkupsStina moze opozvati IzvrSni odbor ako smatrge daojim radom povrijedio
Statut, politiku koju je utvrdila Skupstina i / dko nije izvrSio odluke Skupstine.
Prijedlog za opoziv pojedinatiana lzvrSnog odbora moZe podnijeti najmanje jedna
petinaclanova Skupstine, odnosno Predsjednik IzvrSnog @dbo

Izvrdni odbor i / ili¢lan 1zvrSnog odbora opozivaju se po postupku perkagu

izabrani.

Clanak 33.

IzvrSni odbor:

» QOdgovara za redovno poslovanje i zakonitost radaudd

= Bira izmeiu svojih¢lanova potpredsjednika Udruge;

= Upravlja Udrugom u skladu sa Zakonom, statutomcira@ktima Udruge;

= Utvrduje prijedlog Statuta i drugih akata Sto ih dor@isiipstina;

» Istupa u javnosti ispred Udruge &alo sa Predsjednikom odnosno
Potpredsjednikom Udruge;

» PredlaZe i prati realizaciju godiSnjeg programarafihancijskog plana;

» Priprema materijale za Skupstinu;



» Organizira rad i djelovanje Udruge izthesjednica Skupstine;

= Provodi ili osigurava prouxienje odluka Skupstine;

= Donosi akte kojima se osigurava uredno poslovajei@e i izvrSavanja
programa Udruge ako ovim Statutom nisu stavljemadleznost Skupstine

= Daje prijedlog Skupstini o primanju i iskljivanju ¢lanova Udruge te o
udruzivanju Udruge u mreze, saveze ili zajedniceiga odnosno o osnivanju
regionalnih podruznica Udruge;

= Utvrduje prijedlog programa rada, financijskog planavrgnog réauna
Udruge;

= |zvrSava financijski plan Udruge i u okviru finajséiog plana odléuje o
rasporedu i dinamici koriStenje sredstva;

= Upravlja imovinom Udruge, brine o prikupljanju ri@nih sredstava te o
natinu ulaganja dobiti u unapdenje djelatnosti Udruge;

= Donosi odluke o kreiranju i izvrSavanju projekatdruge;

= Obavljaidruge poslove uidene ovim Statutom, drugim aktom Udruge ili

koje mu povijeri Skupstina.

PREDSJEDNIK

Clanak 34.

Za predsjednika moZze biti birana osoba kojélae Udruge teiju kandidaturu u
pisanom obliku istaknu najmanjeina u Skupstini.

Predsjednik moze biti izabran ako je za njega giasodvije tréine (2/3) prisutnih
¢lanova.

Ako je viSe kandidata, a ni jedan nema 2/3mwe u novi izborni krug idu dva
kandidata s najviSe glasova. U drugom krugu phljgeonaj kandidat koji dobije viSe
glasova prisutnikilanova.

Mandat predsjednika traje dvije (2) godine i moitegmnovno biran.

Predsjednik je odgovoran za svoj rad Skupstinvi§daom odboru.

U slwtaju prestanka mandata Predsjednika prije roka figekiaabran, na

izvanrednoj izbornoj Skupstini izabire se novi Bjednik Udruge.



Clanak 35.

Predsjednik:
= Osigurava pravilan i zakonit rad Udruge;
» Rukovodi radom Udruge, te predstavlja i zastupaugdr
» Saziva i predsjedava sjednicama IzvrSnog odbora;
= Brine o izvrSavanju odluka i drugih akata SkupstifeyrSnog odbora;
= Potpisuje akte koje donosi SkupSstina i IzvrSni agbo
» U slwaju prestanka postojanja Udruge obavlja duznosidéora;
» Podnosi izvje& o radu i financijsko izvjégé pred Skupstinom za prethodni
period;

= Obavljaidruge poslove koje mu povjeri Skupstindiilzvrsni odbor.

NADZORNI ODBOR

Clanak 36.

Nadzorni odbor nadzire cjelokupno poslovanje Udrdtienovi Nadzornog odbora za
svoj rad u odboru ne mogu dobivati materijalnu hadalu.

Nadzorni odbor ima tri (3jlana, koje bira Skupstina iz svojih redova.&ana
Nadzornog odbora moze biti izabrana osé@ipakandidaturu istaknu u pisanom
obliku najmanje Flana na osniwgoj ili / i izbornoj Skupstini. Predsjednika
Nadzornog odbora biraju izrde sebelanovi na osnivékoj sjednici Nadzornog
odbora konsenzusom.

Nadzorni odbor radi na sjednicama koje saziva pedd#k, a odluke donosi ¢&om

glasova. Mandat nadzornog odbora traje dvije (2jrg®i mogu biti ponovno birani.

Clanak 37.

Nadzorni odbor:

= Nadzire zakonitost u cjelokupnom poslovanju Udruge;

» Nadzire izvrSavanje ugovornih i drugih obveza;



» Prati i analizira ostvarivanje financijske politikBnancijskog plana Udruge;
» Nadzire rad IzvrSnog odbora Udruge;

» Podnosi jednom godiSnje izvfgeSo svom radu Skupstini Udruge

Clanak 38.

Clanovi Nadzornog odbora odgovorni su Skupstinivg sad u Nadzornom odboru.
Skupstina u ostvarivanju prava iz stavka 1. oflagka moZe opozvatiana

Nadzornog odbora i/ ili Nadzorni odbor u cijelosti

Skupstina moze opozvatiana Nadzornog odbora ako smatra da svojim radgam ni
na zadovoljavajéi nacin ispunio zadéu koja mu je Statutom povjerena. Prijedlog za
opoziv pojedinog@lana Nadzornog odbora moze podnijeti najmanje jquirizma
¢lanova Skupstine, odnosno Predsjednik Nadzornogradb

Nadzorni odbor i/ ilé¢lan Nadzornog odbora opozivaju se po postupku penksu

izabrani.

IMOVINA UDRUGE

Clanak 39.

Imovinu Udrugetine noana sredstva i dugotrajna imovina Udruge. Udrujggest
imovinu:

» Financiranjem iz sredstava ministarstava, zupagigdova, ofina te fondova

EU-a;

= |z dobrovoljnih priloga;

» |z darova, oporuka i donacija;

= |z javnih sredstava;

= |z prihoda sponzora,;

= Obavljanjem njenih vlastitih, dopustenih, djelatitos

= |z prihoda od imovine i imovinskih prava u skladuZakonom;

= |z ¢lanarina ako o tome donese odluku Skupstina Udruge.



Clanak 40.
Udruga odgovara za svoje obveze cijelom svojom immm. Dobit koju Udruga
ostvari obavljanjem dopusStene djelatnosti ili odjevimovine, Udrugae Koristiti za
obavljanje i unaprenje svojih djelatnost kojima se ostvaruju njetjeui.

Clanak 41.
Udruga moze stjecati nepokretne i pokretne stvari.
Skupstina donosi odluku o stjecanju nekretnina,il@tiuku o prodaji ili prijenosu
nekretnina na drugu osobu.
Izvrsni odbor donosi odluku o stjecanju, prodajijgmosu na drugu osobu i davanju u
zakup pokretnih stvari kao i davanje u zakup nelknet

Clanak 42.
Povijerljivi podaci kojeilanovi Udruge saaje jedni drugima smatraju se poslovhom
tajnom ukoliko ih jedan odlanova ozné& kao takve, a sve u skladu sa Zakonom o
zastiti tajnosti podataka.

Clanak 43.

IzvrSni odbor utwiuje osobe s ovlaStenjima u financijskom poslovanju.

PRESTANAK UDRUGE

Clanak 44.

Udruga prestaje u siajevima propisanim Zakonom.



Clanak 45.

U slutaju prestanka Udruge nastupanjem Zakonom pdedih razloga za prestanak,
imovina Udruge pripastie udruzi (Udrugama) koje imaju &tie ciljeve i djelatnost, a

odluku o tome (izbor udruge) donijég Skupstina.

ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 46.

Ovaj Statut stupa na snagu danom donosenja, agoijumg se danom upisa Udruge u

Registar udruga Republike Hrvatske pri nadlezngetutdrzavne uprave.

U Varazdinu, 26.09.2007.

Predsjednik Skupstine



